Egyhazasradoc Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
12/2013. (XI1.12.) 6nkorméanyzati rendelete
az Egyhazasradéci Kozos Onkorményzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok
kozszolgalati jogviszony4nak egyes kérdéseirol

Egyhazasradoc Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Magyarorszag Alaptérvénye
32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatérozott feladatkorében eljarva, a kozszolgélati
tisztviselokrdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdésében, 236. § (4)
bekezdés b) pontjaban, valamint 237. §-aban kapott felhatalmazas alapjan, a kovetkezoket
rendeli el:

1. A rendelet hatilya

1.§ ;
(1) E rendelet hatalya az Egyhazasradéci Kozos Onkorményzati Hivatal koztisztviseldjének
kozszolgalati jogviszonyara terjed ki. ‘
(2) A kozszolgalati tisztségviseloket megilletd juttatasok feltételei tekintetében a
Kozszolgalati Szabalyzat rendelkezései az iranyadok.

2. Dijazas

2.§

(1) A kdzszolgélati tisztviseld részére utazasi kedvezmény jar, amely lehet:

a) munkavégzéssel osszefliggd tomegkozlekedési eszkoz igénybevételéhez sziikséges
vonaljegy vagy bérlet,

b) munkavégzéssel osszefiiggd, sajat gépkocsi hasznalatara sz616 koltségtériteés.

(2) A kozszolgalati tisztviselé részére a hatékony munkavégzes céljabol hivatali mobil telefon
hasznalat jar.

3.§

A kozszolgalati tisztviseld részére az alabbi juttatasok biztosithatok:
a) temetési segély,

b) tanulményi, képzési, tovabbképzési tamogatas,

¢) illetményeldleg,

d) munkabérhitel,

e) cafetéria,

i) ruhdzati koltségtérites

j.) bankszamla hozzajarulas

4.§

A munkaltatéi jogkor gyakorloja a kozszolgalati tisztségviseldk részére személyi illetményt
allapithat meg.



5.8
A Képviselé-testiilet a kdzszolgalati tisztviselSknek illetménykiegészitést allapit meg. Az
illetménykiegészités mértéke maximum:
a) kozépfoku iskolai végzettségiiek eseten az alapilletménytiik 20 %o-a,
b) felséfoku iskolai végzettségliek eseten az alapilletményiik 20 %-a.

6. §

A munkaltatéi jogkor gyakorldja targy eévre vonatkozoéan, a kozszolgalati tisztségviseldk - a
besorolas szerinti fizetési fokozathoz tartozo - alapilletményét legfeljebb 50%-al
megemelheti, vagy legfeljebb 20%-al csdkkentheti.

7.8
A Képviseld-testiilet a Kozszolgalati tisztviselokrdl szo16 201 1.CXCIX évi . torvény 151. §
rendelkezései alapjan a kozszolgélati tisztviselok részére cafetéria juttatast allapit meg.
A Cafetéria juttatds kozterheket is magéba foglal6, egyiittes brutto éves Osszege nem
haladhatja meg a mindenkori koltségvetési torvényben meghatarozott mértéket.

8.§

A jelen rendeletben meghatarozott juttatasok meérteket, feltételeit, az elbirdlas €s az
elszamolas rendjét, valamint a visszatérités szabdlyait a jegyz0 a Kozszolgalati Szabélyzatban
allapitja meg.

3. Zaro6 rendelkezések

9.§

(1) E rendelet 2014. januér 1-én 1ép hatalyba.

Egyhézasradoc, 201 3. december 11.
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Sére Zoltan Dr. Takacs Ervin
polgéarmester jegyzd
Jegyz6i Zaradék:

Ezen rendelet a helyben szokasos médon kihirdetésre kertilt.

Egyhézasradoc, 2013. december 12.

C f ‘0%& U,
Dr. Takacs Ervin
jegyz6



